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Lublin, dnia 17 grudnia 2019r.

Zaproszenie OFERTOWE

Lubelska Fundacja Rozwoju ogtasza wszczecie postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego w
ramach projektu pt.
LSZANSA NA ZATRUDNIENIE”
nr 113/RPLU.10.04.00-06-0018/18-00

prowadzone zgodnie z zasada konkurencyjnosci na warunkach okreélonych w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnoéci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego

Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020

I INFORMACIE O OGLOSZENIU
1. Tytut zamdwienia
Organizacja i przeprowadzenie indywidualnych szkoleri ,Spawanie metoda TIG | MAG " z egzaminem
kwalifikacyjnym dla 2 osob.
2. Termin skfadania ofert
30 grudnia 2019r. do godz. 10.00
3. Miejsce i sposéb skfadania ofert

1) Oferte nalezy napisa¢ w jezyku polskim na maszynie, komputerze fub czytelnym pismem
recznym zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do niniejszego zaproszenia. Oferty nieczytelne zostang
odrzucone.

2) Wszystkie strony oferty powinny by¢ ponumerowane i podpisane przez upetnomocnionego
przedstawiciela Oferenta. Wszystkie miejsca, w ktorych Oferent nanidst zmiany powinny byé
parafowane przez osobe podpisujaca ofertg.

3) Jezeli z dokumentéw dotaczonych do oferty nie wynika upowaznienie do podpisania oferty
dla osoby wystepujacej w imieniu Oferenta, istnieje bezwzgledny wymog dotgczenia
stosownego petnomocnictwa. Obowigzek ustanowienia peinomocnika upowainionego do
reprezentowania w postgpowaniu Oferentéw istnieje rowniez w przypadku Oferentéw
wspélnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamdwienia (konsorcja, spétki cywilne). W przypadku
braku ustanowienia petnomocnika istnieje obowigzek podpisania oferty wraz z zatgcznikami
przez wszystkich wspélnikéw

4) Oferta wraz z zatgcznikami powinna by¢ trwale spigta.

5) Oferte nalezy umieéci¢ w zamknietej na trwale kopercie opatrzonej napisem
,OFERTA — szkolenie ,, Spawacz metodg TIG i MAG” w ramach realizacji projektu ,Szansa na
zatrudnienie” oraz danymi Oferenta {nazwa i adres).

6) Oferte mozna zlozy¢ za posrednictwem poczty, przesytka kuriersky fub osobiscie. Nie
dopuszcza sie sktadania ofert drogg e-mailows,

7) Oferte nalezy zlozyé w Oddziale Lubelskiej Fundacji Rozwoju ul. Cmentarna 10, 21-100
Lubartow

4. Miejsce i termin otwarcia ofert

Otwarcie ofert nastapi w Oddziale Lubelskiej Fundacji Rozwoju, ul. Cmentarna 10, 21-100 Lubartow
w dniu 30 grudnia 2019r. o gedz. 10.30
5. Adres e-mail, ha ktdry nalezy wystac oferty

Nie dopuszcza sie mozliwosci sktadania ofert droga mailowg
6. Osoba do kontaktu w sprawie ogloszenia

Ewa Zielinska — Koordynatorka Projektu




7. Nrtelefonu osoby upowaznionej do kontaktu w sprawie ogloszenia
813551420

8. Skrécony opis przedmiotu zamdwienia
Organizacja i przeprowadzenie indywidualnego szkolenia ,Spawacz metodg TIG | MAG” wraz z
egzaminem kwalifikacyjnym dla 2 osoby.

9. Kategoria ogloszenia: ustugi

10. Podkategoria ogloszenia: ustugi

11. Miejsce realizacji zaméwienia:

Wojewddztwo: lubelskie

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
1. Cel zamdwienia

Teoretyczne i praktyczne przygotowanie stuchaczy do wykonywania pracy na stanowisku

spawacza.
2. Przedmiot zamdwienia
Przedmiotem niniejszego postepowania jest ustuga — organizacja | przeprowadzenie

indywidualnych szkolen ,Spawacz metodg TIG | MAG” wraz z egzaminem kwalifikacyjnym dla 1
osoby. Szkolenia nalezy przeprowadzi¢ zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia
27.04.2000r. w sprawie bezpieczeristwa i higieny pracy przy pracach spawalniczych (Dz. U. z 2000
r., Nr40, poz. 470).

Absolwent szkolenia powinien poznac nastepujace zagadnienia:

a) bezpieczenstwo i higieng pracy,

b) wiadomoéci ogdlne nt. prac spawalniczych,

¢) technologie spawania metoda MAG, TIG,

d) zajecia praktyczne: spawanie metodg MAG, TIG .

Miejsce realizacji szkolenia: Zamawiajacy wymaga, aby szkolenie byto przeprowadzone na terenie
wojewddztwa lubelskiego, w odlegfosci nie wigkszej niz 40 km od granic administracyjnych miasta
Lublin. Zamawiajacy wymaga, aby zajecia teoretyczne i praktyczne odbywaly sig w miejscu
umoiliwiajgcym dogodne polgczenie $rodkami transportu zbiorowego® dla uczestnikdw szkolenia.

taczna liczba zajed teoretycznych i praktycznych 90 godzin (1 godzina zajgc = 45 minut)

Czas przeznaczony na egzamin nie jest wliczany do godzin kursu.

4) Przewidywany termin realizacji szkolen: styczed 2020/marzec 2020r. Szczegbtowy
harmonogram szkoleni ustalony zostanie z Oferentem, ktérego oferta wybrana zostanie jako
najkorzystniejsza. Wykonawca zobowiazuje sie do rozpoczecia realizacji kursu w terminie 3
tygodni od dnia skierowania Uczestnika/czki na kurs. Przestanie skierowanie Uczestnika/czki
na kurs nastgpi w formie mailowej.

5) tgczna liczba 0séb do przeszkolenia: 2

6) Preferowany system realizacji szkolen: zajecia w dni powszednie.

7) OFERENT ZAPEWNIA:
+ badania lekarskie,
o ubezpieczenie NNW na kwote min 5000,00PLN dla 1 osoby,
* sale wykiadows,

! dogodne potaczenie $rodkami transportu zblorowego — o0znacza to wystarczajaca liczbe kursow komunikacji
publicznej z miejsca zamieszkania osoby skierowane]j do miejsca odbywania szkolenia pozwalajacych kaidemu

uczestnikowi szkolenia na wziecie udziatu w zajeciach zgodnie z harmonogramem szkolenia, z zastrzeieniem iz czas

dojazdu srodkami transportu zbiorowege do miejsca szkolenia i z powrotem nie moze przekroczy¢ 3 godzin.




8)

L

instruktordow i wykiadowecéw uprawnionych do prowadzenia zajed teoretycznych i
praktycznych, ktérzy posiadajg dodwiadczenie w prowadzeniu szkoleri, wykfaddw w
dziedzinie zgodnej z tematykg przedmiotu zamowienia, na ktdrg Oferent skfada ofertg, t].:
a. w okresie ostatnich 3 lat przed terminem skladania ofert, a jezeli okres
prowadzonej dziatalno$é jest krotszy — w tym okresie przeprowadzili co najmniej 200
godzin szkoleniowych w ramach tematyki objetej postepowaniem na ktorg Oferent sktada
oferte lub

b. posiadajg co najmniej 2-letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie zgodnej z
tematykg niniejszego zamowienia.

wyzywienie (przerwa kawowa o ile forma wsparcia, w ramach ktérej ma byc swiadczona
przerwa kawowa dia tej somej grupy oséb w danym dniu trwa co najmniej 4 godziny
lekcyjne i gorace drugie danie obiadowe o ile wsparcie dia tej samej grupy 0séb w danym
dniu trwa co najmniej 6 godzin lekcyjnych (tj. 6 x 45 minut ),

materiaty szkoleniowe dla kazdego uczestnika szkolenia, przekazane nieodptatnie.
Materialy muszg by¢ nowe, adelwatne do tredel szkolenla oraz dubre] jakodcd {bez Sladow
wczeéniejszego uiytkowania). Wykonawca zobowigzany jest przygotowal materiaty
szkoleniowe: skrypt wyktadowy o tresci adekwatnej do omawianej tematyki,
przygotowany w formie drukowanej, diugopis, teczke, podrecznik oraz harmonogram
szkolenia. Ponadto Wykonawca zobowigzany jest do zamieszczania znaku Funduszy
Europejskich z nazwa Programu i znaku Unii Europejskiej z nazwa Europejski Fundusz
Spofeczny — oznakowania projektowego zgodnego z cobowigzujgcymi Wytycznymi na
wszelkich materiatach, ktére otrzymujg uczestnicy szkolenia, w szczegélnosci: publikacji,
materiatéw dydaktycznych, prezentacji, materiatdw audiowizualnych, itp.) oraz
dokumentéw zwigzanych z realizacjy szkolenia, (jezeli jest to mozliwe) a takze
umieszczenia plakatu promujacego projekt o minimalnym rozmiarze A3 widocznym dla
uczestnikéw szkolenia przed wejéciem do sali.

odpowiedni sprzet i urzadzenia do praktycznej nauki zawodu o stanie technicznym
zapewniajgcym odpowiedni poziom kursu,

egzamin przeprowadzony przed komisja egzaminacyjng uprawniong do potwierdzania
uzyskanych kwalifikacji.

wydanie ksigzeczki spawacza oraz certyfikatu migdzynarodowego UDT-CERT

stosowna dokumentacje szkoleniowa, w tym dzienniki zajeé, listy obecnosdi, listy odbioru
materiatéw szkoleniowych, potwierdzenie korzystania z wyzywienia, harmonogram zajec,
przeprowadzenie monitoringu i ewaluacji projektu wérdd uczestnikéw szkolenia (ankiety
udostepnione przez Zamawiajgcego)

przekazanie kompletniej dokumentacji ze zrealizowanego szkolenia Zamawiajgcemu w
terminie 5 dni roboczych od zakoniczenia szkolenia

Wykonawca zobowigzany jest do przechowywania dokumentacji dotyczacej realizacji
przedmiotu zamdwienia przez okres dwoch lat od dnia 31 grudnia roku nastgpujacego po
Zozeniu do Komisji Europejskiej zestawienia wydatkdw, w ktorych ujeto ostateczne wydatki
dotyczace zakoAczenia Projektu. Zamawiajacy informuje wykonawce z ktorym zostanie
zawarta umowa o dacie rozpoczecia okresu, o ktérym mowa w zadaniu pierwszym.

ZAMAWIAJACY ZAPEWNIA:

zwrot kosztéw dojazdu na szkolenie
stypendium szkoleniowe zgodnie z przekazang przez Wykonawece listg obecnosci

10} Niniejsze postepowanie prowadzone jest zgodnie z zasadg konkurencyjnosci na warunkach
okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnege, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020.

11) Oferent moze ztoiyé jedng oferte na jedng {zgodnie z posiadanym doswiadczeniem i
kwalifikacjami).




3. KOD CPV:
80530000-8 — ustugi szkolenia zawodowego

4. Dodatkowe przedmioty zamodwienia

Nie okreslono

5. Harmonogram realizacji zamdwienia:

1) Przewidywany termin realizacji szkolen styczen 2020r — marzec 2020r.. Szczegofowy
harmonogram szkoleri ustalony zostanie z Oferentem, ktérego oferta wybrana zostanie jako
najkorzystniejsza.

2) Preferowany system realizacji szkolen: zajecia w dni powszednie po 7-8 godzin dydaktycznych
dziennie oraz dodatkowo przerwy w trakcie zajec.

3) Godziny realizacji zaje¢: rozpoczecie nie wczesniej niz o godz. 8.00, zakoniczenie nie pdiniej niz
o godz. 18.00.

[} WARUNKI UCZESTNICTWA W POSTEPOWANIU
1. Uprawnienia do wykonania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci

W postepowaniu mogg uczestniczy¢ Oferenci, ktorzy posiadajg wpis do rejestru instytucii szkoleniowych.

Ocena spefnienia warunkéw udziatu w postepowaniu bedzie przeprowadzona w oparciu o przedtozone
przez Oferenta dokumenty | o$wiadczenia na zasadzie ,spetnia / nie spetnia”.

2. Wiedza | doswiadczenie

W postepowaniu mogg uczestniczy¢ Oferenci, ktdrzy posiadaja niezbedna wiedze i doswiadczenie w
realizacji kursdw objetych niniejszym postepowaniem, tj. w okresie ostatnich 3 lat przed dniem zlozenia
oferty (a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy —w tym okresie) przeszkolili co najmniej:

~ 1 osobe z zakresu spawania metoda TIG i 1 osobg z zakresu spawania metodg MAG,

Na potwierdzenie warunku uczestnictwa w postepowaniu nalezy przedtozy¢ referencje lub inne
dokumenty stwierdzajace nalezyte wykonanie ustug.

Ocena spetnienia warunkéw udziafu w postepowaniu bedzie przeprowadzona w oparciu o przedtozone
przez Oferenta dokumenty | o$wiadczenia na zasadzie ,speinia / nie spetnia”.

Oferenci, ktérzy nie przediozg dokumentéw i oswiadczeri potwierdzajacych spetnianie wymaganych
warunkéw zostang wykluczeni z postepowania, po uprzednim wezwaniu do uzupetnienia brakujgcych
dokumentow.

3. Potencjat techniczny

W postepowaniu moga uczestniczyé Oferenci, ktérzy posiadajg odpowiednie warunki lokalowe do
prowadzenia wyktadéw oraz warunki socjalne i wyposazenie dydaktyczne, a takze sprzgt do prowadzenia
zaje¢ praktycznych w ramach szkolenia ,Spawacz metoda TIG i MAG” speiniajgcych wymogi
bezpieczenstwa.

Ocena spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu bedzie przeprowadzona w oparciu 0 przediozone
przez Oferenta os$wiadczenia na zasadzie ,spetnia / nie spetnia”.

Oferenci, ktdrzy nie przediozg oéwiadczen potwierdzajacych spetnianie wymaganych warunkow zostang
wykluczeni z postepowania, po uprzednim wezwaniu do uzupetnienia brakujacych dokumentow.

4, Osoby zdolne do wykonania zamowienia

W postepowaniu moga uczestniczy¢é Oferenci, ktorzy dysponuja Wykiadowcami/instruktorami do
prowadzenia zaje¢, ktérzy posiadaja doéwiadczenie w prowadzeniu szkolen, wykladéw w dziedzinie
zgodnej z tematyka przedmiotu zamdwienia, na ktéra Oferent sktada oferte, tj.:




a. w okresie ostatnich 3 lat przed terminem skladania ofert, a jeZeli okres prowadzonej
dziatalnos¢ jest krétszy — w tym okresie przeprowadzili co najmniej 200 godzin szkoleniowych w
ramach tematyki objetej postepowaniem na ktérg Oferent sktada oferte lub
b. posiadajg co najmniej 2-letnie do$wiadczenie zawodowe w dziedzinie zgodnej z tematyka
niniejszego zamodwienia.
Ocena spetnienia warunkdéw udziatu w postepowaniu bedzie przeprowadzona w oparciu o przedfozone
przez Oferenta o$wiadczenie na zasadzie ,spetnia / nie spetnia”.
Oferenci, ktdrzy nie przedtozg oswiadczen potwierdzajacych spetnianie wymaganych warunkow zostang
wykluczeni z postepowania, po uprzednim wezwaniu do uzupetnienia brakujgcych dokumentow.

5. Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Nie okreslono
6. Dodatkowe warunki

Nie okreslono
7. Warunki zmiany umowy
Zamawiajacy dopuszcza zmiang liczby oséb objetych szkoleniami, ktéra uzalezniona jest od rzeczywistego
zainteresowania kursami objetymi niniejszym postgpowaniem przez Uczestnikéw/czki Projektu.
Wykonawcy nie przystuguje roszczenie o wyptate wynagrodzenia w czesci odpowiadajgce; liczbie szkolen
niezrealizowanych.
8. Lista dokumentéw/oswiadczeri wymaganych od Oferenci

1) Formularz oferty cenowej {(wzor — zatgcznik nr 1)

2) Wykaz ustug zrealizowanych przez Oferenta (wzdr — zatgcznik nr 2)

3) Oswiadczenie o braku wystepowania powiazan kapitatowych/osobowych (wzor — zatgeznik nr3)

4} Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw Zamawiajgcego (wzor - zatacznik nr 4)

5) Oéwiadczenie odnoénie obowiazku informacyjnego przewidzianego w art.13 lub 14 RODO (wzdr

zatacznik nr 5)

6) Referencje

7) Kopia dokumentu potwierdzajgcego wpis do rejestru instytucji szkoleniowych.
9. Zamodwienia uzupetniajace
Nie okresiono

VI, WYKLUCZENIA

Z udziatu w postepowaniu wykluczone sg podmioty/osoby, ktére powigzane sa osobowo lub kapitalowo z
Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciagania zobowigzari w imieniu Zamawiajacego lub
osobami wykonujacymi  w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwiazane z przygotowaniem |
przeprowadzeniem procedury wyboru Oferenta, w szczegélnosci poprzez:

- uczestnictwo w spoice jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

- posiadanie co najmniej 10% udziatéw lub akcji, o ile nizszy prég nie wynika z przepisow prawa lub
nie zostat okreslony przez IZ w wytycznych programowych;

- petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika;

- pozostawanie w zwigzku matienskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewieristwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub
w stosunku przysposobienia, apieki lub kurateli.

W celu potwierdzenia braku powigzan kapitatowych lub osobowych, o ktérych mowa powyzej Oferent
dotgcza do oferty o$wiadczenie o braku wystepowania ww. powigzan (zataeznik nr 3).

VII. INFORMACIE OGOLNE
1. Kaidy z Oferentdw moze ziozyc tylko jedng oferte.
2. Nie dopuszcza sie skladania ofert czesciowych.




8.

Nie dopuszcza sie podwykonawstwa przy realizacji ustug bedacych przedmiotem niniejszego
postepowania.

Z Oferentem, ktéry przedtozyt najatrakcyjniejsza oferte, Zamawiajacy moze przeprowadzi¢ negocjacje
zwigzane z realizacjg zamdwienia, w tym negocjacje cenowe.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zwiekszenie zakresu zamodwienia za dodatkowym
wynagrodzeniem o wartoéci nieprzekraczajgcej 50% wartosci zaméwienia publicznego.

W przypadku, gdy pomimo negocjacji strony nie doprowadzg do zawarcia umowy, zamowienie moze
zostaé powierzone (po uprzednich negocjacjach) Oferentowi, ktéry ztozyi kolejng pod wzgledem
punktowym cferte.

Zamawiajgcy informuje, iz udziela odpowiedzi wytgcznie na zapytania w formie pisemnej {e-mail,
fax).

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaZnienia postepowania bez podania przyczyn takiej decyzji.

VIII. ISTOTNE POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA WPROWADZONE DO TRESC! UMOWY:

1

Wykonawta ofwiadcza, ii obcigzenie wynikajgce ¢ zaangaiowania osob wskazanych do realizacji
niniejszego przedsiewziecia nie wyklucza mozliwosci prawidiowej i efektywnej realizacji wszystkich
zadan powierzonych danej osobie,

Zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ ustawy z 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (tekst
jednolity: Dz. U. z 2011 r. Nr 177, poz. 1054, z péin. zm. — ustawa o VAT) w brzmieniu nadanym
ustawa z 29 pazdziernika 2010 r. 0 zmianie ustawy o podatku od towardw i ustug (Dz. U. Nr 226, poz.
1476), od dnia 1 stycznia 2011 r. ustugi ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego
finansowane w catoéci ze érodkéw publicznych oraz $wiadczenie ustug i dostawa towardw $cisle z tymi
ustugami zwigzane objete sg zwolnieniem z VAT.

Wynagrodzenie za wykonywanie przedmiotu niniejszej umowy pfatne bedzie przelewem na wskazany
przez Zleceniobiorce rachunek bankowy, na podstawie przedstawionej Zleceniodawcy faktury, w
terminie 14 dni od dnia doreczenia faktury, nie wczesniej jednak, niz po ostatecznym sprawdzeniu
przez Zleceniodawce poprawnosci wykonania przez Zleceniobiorcg przedmiotu umowy.

Strony dopuszczaja mozliwosé wyptaty wynagrodzenia czedciowego za poszczegélne edycje szkolen.
Wysokos¢ i terminy wyptat poszczegélnych cze$ci wynagrodzenia zostang okreslone przez
Zleceniodawce.

Zleceniodawca, bedacy realizatorem projektu wspétfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej,
zastrzega sobie, Ze terminowe wyptacenie naleinosci jest uzaleznione od posiadania Srodkéw
finansowych przekazywanych na realizacje projektu przez Instytucje Posredniczaca.

Zleceniobiorca za niedotrzymanie terminu ptatnosci, z powodu o ktérym mowa powyzej nie moze
zgdaé odszkodowania lub odsetek.

Zamawiajacy dopuszcza zmiang liczby os6b objetych szkoleniami, ktéra uzalezniona Jest od
rzeczywistego zainteresowania kursami objetymi niniejszym postepowaniem przez Uczestnikdw/czki
Projektu.

Wykonawcy nie przystuguje roszczenie o wyplate wynagrodzenia w czedci odpowiadajace] liczbie
szkolen niezrealizowanych.

IX. KRYTERIA OCENY OFERT:

1. Oferowana cena za wykonanie ustugi — 60%
W powyzszym Kryterium oceniana bedzie faczna cena brutto przy zastosowaniu nastepujgcego algorytmu:

Najnizsza cena brutto ze wszystkich ztozonych ofert

0,
Cena brutto badanej oferty x 100 x 60%

Liczba punktow oferty ocenianej =

2. Doswiadczenie Oferenta w prowadzeniu szkoleri — 40%

W powyiszym kryterium oceniana bedzie taczna liczba szkolen przy zastosowaniu nastgpujgcego
algorytmu:

Liczba szkolen Oferenta wskazana w badanej ofercie
Najwyzsza liczba szkolen wykazana w ofertach

Liczba punktéw oferty ocenianej = Xx100x 40%

Ocenione zostang jedynie szkolenia potwierdzone referencjami.




X. INFORMACIE DOTATKOWE

1.

Klauzula informacyjna z art. 13 RODO:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w

sprawie

swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”, informuje, ze:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Lubelska Fundacja Rozwoju z siedzibg w
Warszawie, ul. Ztota 59, 00-120 Warszawa, NIP 7121006293, REGON 430032613 (adres e-mail:
Hr@Ifr.lublin.pl);
inspektorem ochrony danych osobowych w Lubelskiej Fundacji Rozwoju jest Pani Modesta
Widniewska (adres e-mail: iod@Ifr.lublin.pl};
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg z uwagi na fakt, Zze jest to konieczne do zawarcia i
realizacji umowy, wykonania obowigzkéw ksiegowych (np. wystawianie faktur) oraz innych
vbowiazkéw wynikajacych z zawarte] umowy, np obowigzkdéw podatkowych, o lakie ¢ uwagi na
prawnie uzasadniony interes administratora danych, np. w zwigzku 2z archiwizacjg danych,
prowadzeniem statystyk, jak réwniez ustaleniem i dochodzeniem ewentualnych roszczen, tj. bgdg
one przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b), ¢} i f) RODO w celu zwigzanym z
postepowaniem o udzielenie zamdwienia w ramach projektu pt. ,Szansa na zatrudnienie” nr
umowy 113/RPLU.10.04.00-06-0018/18-00 (zapytanie ofertowe dot. wyboru Wykonawcy ustugi
kompleksowego przygotowania i przeprowadzenia szkolenia ,Prawo jazdy kat. C lub C+E i
kwalifikacja wstepna przyspieszona” prowadzonym zgodnie z zasada konkurencyjnosci na
warunkach okre$lonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020;
Pana/Pani dane osobowe administrator danych bedzie udostgpniat jedynie tym podmiotom,
ktérym ma obowigzek udostepnié dane osobowe na mocy szczegdlnych przepiséw prawa
powszechnie obowigzujgcego, ewentualnie takich, z ktdrymi ma zawarte umowy wspobipracy
(m.in. Instytucji Zarzadzajacej wdrazajgcej program, w ramach ktérego finansowany iest projekt
,Szansa na zatrudnienie” nr 113/RPLU.10.4.00-06-0018/18-00, podmiotom realizujgcym badania
ewaluacyjne lub kontrole i audyt Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa
Lubelskiego na lata 2014-2020, na zlecenie ministra wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego,
Instytucji Zarzadzajacej lub Lubelskiej Fundacji Rozwoju);
Pana/Pani dane osobowe beda przechowywane do czasu rozliczenia Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 oraz zakoriczenia archiwizowania
dokumentacii;
podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne jednak niezbedne dla realizacji celu
przetwarzania. Odmowa podania danych jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia
zmawienia;
w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;,
posiada Pani/Pan:
a. na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych,
b. na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych,
¢. na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktdrych mowa w art. 18 ust. 2 RODO,
d. prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy
RODOQ;

b) nie przystuguje Pani/Panu:

a. wzwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

b. prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktdrym mowa w art. 20 RODO;

c. na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 it. b)
ic) RODO.




2. Oferent jest zobowigzany do ztozenia o$wiadczenia odnosnie spetniania wymagan rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchytenia dyrektywy 95/46/WE {ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych} (Dz. Urz. UEL 119
z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”. Oferent ubiegajac sie o udzielenie zamdwienia publicznego jest
zobowiazany do wypetnienia wszystkich obowigzkéw formalno-prawnych zwigzanych z udziatem w
postepowaniu. Do obowigzkéw tych nalezg m.in. obowigzki wynikajagce z RODO, w szczegdlnosci
obowigzek informacyjny przewidziany w art. 13 lub art. 14 RODO. Majgc powyzsze na wzglgdzie Oferent
jest zobowigzany do ztoZzenia oswiadczenia wedlug wzoru stanowigcego zafacznik nr 6 do zapytania
ofertowego

Z powalanlem

PELNONO

Jacek

W zafaczeniu:

Wzér oferty

Wzor wykazu ustug zrealizowanych przez Oferenta

Wzér oéwiadczenia o braku wystepowania powigzan kapitatowych/osobowych

Wzdr odwiadczenia o spetnieniu warunkéw Zamawiajgcego

Wz6r oéwiadczenia odnoénie obowigzku informacyjnego przywidzianego w art.13 lub 14 RODO
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