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Lublin, dnia ... 2... lipca 2016r.
Zaproszenie do zlozenia oferty

Zapraszamy do zlozenia oferty na $wiadczenie ustug w zakresie kompleksowej organizacji i
przeprowadzenia szkolenia ,,Operator koparko-ladowarki klasa ITI” wraz z egzaminem paristwowym
dla 12 osob.

Zaméwienie zwiazane z realizacja projektu ,Kierunek - PRACA” realizowanym na postawie umowy o
dofinansowanie projektu nr POWR.01.02.02-06-0215/15 w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj, O$ Priorytetowa I. Osoby miode na rynku pracy, Dziafanie: 1.2 Wsparcie osob miodych
pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy Poddzialanie: 1.2.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy
na rzecz zatrudnienia ludzi miodych

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Organizacja i przeprowadzenie indywidualnych szkolen »Operator koparko — ladowarki klasa IIT”,
zgodnie z ponizszymi warunkami:

80530000-8- Ustugi szkolenia zawodowego
55520000-1 - ustugi dostarczania positkéw

66510000-8 - ustugi ubezpieczeniowe

30192000 -1- wyroby biurowe

zgodnie z ponizszymi warunkami:

1. Szkolenia nalezy przeprowadzi¢ zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20
wrzesnia 2001 roku w sprawie bezpieczefistwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych
urzadzen technicznych do robét ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. Nr 118, poz. 1263).

2. Liczba godzin: 176 godzin lekeyjnych/osoba
w tym:

a)czgsé teoretyczna 116godzin/1 osoba

b)czes¢ praktyczna 60 godzin/1 osoba
Egzamin pafistwowy przed komisja powolana przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i
Gornictwa Skalnego w Warszawie.
Czas przeznaczony na egzamin nie jest wliczany do godzin kursu.)

3. Program kursu powinien zawieraé bloki tematyczne (zgodnie z zaleceniami Instytutu Mechanizacji
Budownictwa i Gérnictwa Skalnego) z zakresu: uzytkowania eksploatacyjnego, dokumentac;ji
technicznej, bezpieczenstwa i higieny pracy, podstaw elektrotechniki, silnikéw spalinowych,
elementéw hydrauliki, budowy koparko-ladowarek, technologii robét, zajeé praktycznych.

4. Przewidywany termin realizacji szkoler:: sierpien — grudzien 2016r.

5.Miejsce realizacji szkolen: teren wojewddztwa lubelskiego. Zamawiajacy wymaga, aby zajecia
teoretyczne i praktyczne odbyly sig w miejscu umozliwiajacym dogodne polaczenie komunikacja
publiczna

6. Liczba 0s6b do przeszkolenia: 12.

7. Terminy szkoleri zostang ustalone z Oferentem, ktérego oferta okaze sie najkorzystniejsza.

8. Preferowany system realizacji szkolen: zajecia w dni powszednie po 8 — 9 lekcyjnych dziennie oraz
dodatkowo przerwy w trakcie zajeg.

9. Harmonogram winien byé tak skonstruowany aby zajecia zaczynaly si¢ nie wezesniej niz o godz.
08.00, a konczyly sig nie pézniej niz o godz. 18.00.
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OFERENT ZAPEWNIA:

I

W ramach realizacji przedmiotu zaméwienia oferent zapewnia:

1) badania lekarskie,
2) ubezpieczenie NNW na kwote min 5000,00PLN dla 1 osoby,
3) salg wyktadows zgodnie z ponizszymi warunkami:
= odpowie1dnio duza powierzchnia sali szkoleniowej dla skierowanej na szkolenie liczby
0séb (m*);
— sprawne ogrzewanie umozliwiajace dostosowanie optymalnej temperatury dla
Uczestnikéw/czek;
— brak zakidcajacego pracg hatasu z zewnatrz;
— utrzymanie w czystodci i zaplecze sanitarne;

— uklad sali pozwalajacy na swobodne utrzymanie kontaktu wzrokowego pomiedzy
Uczestnikami/czkami  (brak filaréw, $cianek itp. uniemozliwiajacych kontakt
wzrokowy);

— dostep do swiatla dziennego i o$wietlenia sztucznego;

— umeblowanie (krzesla, ewentualnie stoly) umozliwiajace aranzacje przestrzeni w
sposdb odpowiedni do specyfiki szkolenia;

— warunki pracy zgodne z BHP;

— bezpieczne i higieniczne pomieszczenie/miejsce przeznaczone do $wiadczenia ushug
cateringowych zlokalizowane w miejscu szkolenia lub max. 500 metréw od miejsca
szkolenia;

— sala szkoleniowa wyposazona w niezbedny do realizacji szkolenia sprzet i pomoce
dydaktyczne, w tym m.in:

— tablica sucho Scieralna lub flipchart;

— komputer i rzutnik multimedialny;

— papier i przybory do pisania dla Uczestnikdw/czek;

— inny specjalistyczny sprzet niezbedny do przeprowadzenia szkolenia.

4) instruktoréw i wykladowcéw uprawnionych do prowadzenia zajeé teoretycznych i
praktycznych z zakresu objetych zaproszeniem. W przypadku zmiany wykiadowcy/
instruktora, Oferent w terminie 10 dni przed rozpoczeciem szkolenia zobowiazany jest
zglosi¢  Zamawiajacemu Zyciorys zawodowy nowego wykladowcy/instruktora, o
kwalifikacjach nie mniejszych od kwalifikacji wykiadowey/instruktora zgloszonego przy
skladaniu oferty.

5) wyzywienie (przerwa kawowa o ile forma wsparcia, w ramach ktorej ma byé $wiadezona
przerwa kawowa dla tej samej grupy oséb w danym dniu twa co najmmiej 4 godziny lekcyjne
i gorace drugie danie obiadowe o ile wsparcie dla tej samej grupy oséb w danym dniu rwa
co najmniej 6 godzin lekcyjnych (1. 6 x 45 minut)),

6) materialy szkoleniowe dla kazdego uczestnika szkolenia, przekazane nieodplatnie.
Materiaty musza byé nowe, adekwatne do tresci szkolenia oraz dobrej jakosci (bez §ladow
wezesniejszego uzytkowania). Wykonawca zobowiazany jest przygotowaé materiaty
szkoleniowe: skrypt wykladowy o tresci adekwatnej do omawianej tematyki, przygotowany
w formie drukowanej, dfugopis, teczke, podrecznik oraz harmonogram szkolenia. Ponadto
Wykonawca zobowiazany jest do oznaczenia (zgodnie z obowigzujgcymi wytycznymi
wszelkich materiatéw, ktére otrzymuja uczestnicy szkolenia, w szczegélnosci: publikacii,
materiatéw dydaktycznych, prezentacji, materiatow audiowizualnych, itp.) oraz dokumentéw
zwiazanych z realizacja szkolenia, (jezeli jest to mozliwe) a takze umieszczenia plakatu

promujacego projekt o minimalnym rozmiarze A3 widocznym dla uczestnikéw szkolenia
przed wejsciem do sali.
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7) sprzgt i maszyny do przeprowadzenia zaje¢ praktycznych o stanie technicznym
zapewniajacym odpowiedni poziom kursu,

8) egzamin panstwowy przed komisja powotang przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i
Gérnictwa Skalnego w Warszawie.

9) szkolenie winno gwarantowa¢ 100% zdawalno$é. W przypadku uzyskania przez
uczestnikéw szkolenia negatywnego wyniku egzaminu przed komisjg powolang przez
Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego w Warszawie, Wykonawca
zobowiaze sig do koordynowania dziatar dotyczacych ustalenia poprawkowego egzaminu
panstwowego w terminie najkrétszym z mozliwych zgodnie z zasadami Instytutu
Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego w Warszawie oraz poinformowania
uczestnikéw i Zamawiajacego o terminie egzaminu.

10) wydanie zaswiadczenia o ukoficzeniu kursu na podstawie § 18 ust. 2 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012r, w sprawie ksztalcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2014 r. poz. 622) oraz po pozytywnym zaliczeniu
egzaminu paristwowego Swiadectwo i ksiazeczke operatora maszyn roboczych wydana,
zgodnie z wzorem zalacznika nr 2 do rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzeénia
2001r. w sprawie bezpieczeristwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych
urzadzen technicznych do robét ziemnych, budowlanych i drogowych uprawniajacej do
wykonywania zawodu operatora koparko-ladowarki w zakresie I1I klasy, ktéra jest wazna na
terenie Polski i Unii Europejskiej. Dodatkowo Oferent wyda $wiadectwo wyniku egzaminu
panstwowego.

11) zwrot kosztéw dojazdu, - srednio 16,002t za jeden dzieri dla jednej osoby

12) stosowng dokumentacj¢ szkoleniowa, w tym dzienniki zajeé, listy obecnosci, listy odbioru
materialéw szkoleniowych, potwierdzenie korzystania z wyzywienia, zwrot kosztoéw
dojazdu, harmonogram zajeé,

13) Oferent przeprowadzi ankiet¢ monitorujaca i ewaluacyjng projektu wéréd uczestnikéw
szkolenia ( ankiety udostgpnione przez Zamawiajacego)

14) Wszelkie koszty administracyjne, ksiggowe, obslugi technicznej ponosi Oferent.

15) Oferent zobowigzany jest do zamieszczania znaku Funduszy Europejskich z nazwa
Programu i znaku Unii Europejskiej z nazwa Europejski Fundusz Spoteczny — oznakowania
projektowego zgodnego z obowiazujacymi Wytycznymi, na wszystkich dokumentach
zwigzanych z kursem, m.in. na materiatach szkoleniowych, zaswiadczeniach i $wiadectwach
ukoriczenia kursu. Wykonawca zobowigzany jest réwniez do oznaczenia pomieszczen, w
ktérych odbywaja si¢ zajecia

16) Oferent zobowiazany jest do przechowywania dokumentacji dotyczacej realizacji
przedmiotu zaméwienia przez okres dwoch lat od dnia 31 grudnia roku nastgpujgcego po
ztozeniu do Komisji Europejskiej zestawienia wydatkéw, w ktérych ujeto ostateczne wydatki
dotyczace zakofczenia Projektu. Zamawiajacy informuje Oferenta z ktérym zostanie zawarta
umowa o dacie rozpoczecia okresu, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym.

WARUNKI UCZESTNICTWA W POSTEPOWANIU
1. W postepowaniu moga uczestniczyé Oferenci, ktérzy lacznie spelniajq niZej wymienione warunki:

1) Posiadaja odpowiednie warunki lokalowe do prowadzenia wykladéw oraz warunki
socjalne i wyposazenie dydaktyczne, a takze sprzet do prowadzenia zajeé¢ praktycznych w
ramach szkolenia ,Operator koparko - ladowarki klasa II” spelniajacy wymogi
bezpieczenstwa jazdy, przystosowany do nauki jazdy wraz z placem manewrowym
umozliwiajacym realizacje zajeé praktycznych zgodnie z przepisami
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2) Dysponujg osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia tj. posiadajgcy kadre
dydaktyczng z kwalifikacjami, wiedza i doswiadczeniem w realizacji kurséw stanowiacych
przedmiot zamdwienia. (W przypadku szkoled co najmniej 200 przeprowadzonych godzin
szkolenia  lub co najmniej 2 letnie do$wiadczenie zawodowe w dziedzinie zgodnej z
tematyka wsparcia.)

* Kazdy trener/instruktor spetnia 1 z 2 ponizszych warunkéw:

- posiada do$wiadczenie zawodowe odpowiednie do zakresu tematycznego prowadzonych
szkolen lub

- wyksztalcenie odpowiednie do zakresu tematycznego prowadzonych szkolen
(potwierdzenie doswiadczenia zawodowego moze wynikaé z CV pod warunkiem podania
daty zatrudnienia (od - do/do nadal), nazwy instytucji i zakresu wykonywanych
obowiqzkdw Ilub innego dokumentu potwierdzajqcego spefnienie w/hy wymagania m.in.
umowy, Swiadectwa pracy, zaswiadczenia od instytucyi Iub innych).

Przez dysponowanie osobami zdolnymi do wykonania ustug, ktérych dotyczy niniejsze
zapytanie ofertowe nalezy rozumie¢ pracownikéw lub inne osoby fizyczne zatrudnione na
podstawie uméw cywilnoprawnych, a takze osoby, ktére nie sa aktualnie zZwiazane z
Wykonawca, jednakze zobowiaza sig do realizacji ustugi na rzecz wykonawcy jako
pracownik lub na podstawie umowy cywilno-prawnej.

3) Posiadaja niezbedna wiedze i doswiadczenie w realizacji kurséw stanowigcych przedmiot
zaméwienia tj: minimum 5 ustug szkoleniowych grupowych dla minimum 10 oséb z zakresu:
«Operatora koparko - ladowarki klasa III” w okresie ostatnich 3 lat przed dniem zfozenia
oferty (a jezeli okres prowadzenia dzialalnosci jest krétszy — w tym okresie). Na
potwierdzenie warunku uczestnictwa w postgpowaniu nalezy przedlozyé referencje lub inne
dokumenty stwierdzajace nalezyte wykenanie ustug.

4) Znajdujg si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zaméwienia.

5) Sa uprawnieni do wystgpowania w obrocie prawnym, w tym posiadaja wpis do rejestru
instytucji szkoleniowych.

Ocena spelnienia warunkéw udziatu w postgpowaniu bedzie przeprowadzona w oparciu o przedlozone
przez Oferenta dokumenty i oswiadczenia na zasadzie ,,spetnia/nie spetnia”.

Oferenci, ktdrzy nie przediozg dokumentéw i o$wiadczen potwierdzajacych spelnianie wymaganych
warunkéw zostana wykluczeni z postgpowania, po uprzednim wezwaniu do uzupelnienia brakujacych

dokumentow.

Z UDZIALU W ZAMOWIENIU WYKLUCZONE SA:

- podmioty/osoby, ktére powigzane sa z Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do
zaciagania zobowiazan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu
Zamawiajacego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
wykonawey osebowo lub kapitatowo, w szczegélnosci poprzez:

* uczestnictwo w spélce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;
* posiadanie udzialéw lub co najmniej 10% akeji;
* pelnienie funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
pelnomocnika;
" pozostawanie w zwiazku malzefskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
W celu potwierdzenia braku powigzari kapitalowych lub osobowych, o ktérych mowa powyzej, potencjalny
wykonawca dolacza do oferty o$wiadczenie o braku wystgpowania ww. powiazan (zat. nr 4).

INFORMACJE OGOLNE

1. Kazdy z Oferentéw moze zlozy¢ tylko jedna oferte.

2. Nie dopuszcza sig skiadania ofert czgsciowych.

3. Nie dopuszcza si¢ podwykonawstwa przy realizacji usfug bedacych przedmiotem niniejszego
postgpowania.

7 %
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Z Oferentem, ktéry przedtozy! najatrakcyjniejsza oferte, Zamawiajacy moze przeprowadzié negocjacje
zwigzane z realizacja zaméwienia, w tym negocjacje cenowe.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig zwiekszenie zakresu zamdwienia za dodatkowym
wynagrodzeniem.

W przypadku, gdy pomimo negocjacji strony nie doprowadza, do zawarcia umowy, zamowienie moze
zosta¢ powierzone (po uprzednich negocjacjach) Oferentowi, ktéry zlozyl kolejna pod wzgledem
punktowym oferte.

Zamawiajacy informuje, iz udziela odpowiedzi wylacznie na zapytania w formie pisemnej (e-mail,
fax).

Osobg uprawniong do bezposredniego kontaktowania sie z Oferentami jest Ewa Zielifiska

fax 81 8551420, email: lubartow@Ifr.lublin.pl.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postepowania bez podania przyczyn takiej decyzji.

ISTOTNE POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA WPROWADZONE DO TRESCI UMOWY:

1.

IS

Wynagrodzenie za wykonywanie przedmiotu niniejszej umowy platne bedzie przelewem na wskazany
przez Zleceniobiorcg rachunek bankowy, na podstawie przedstawionej Zleceniodawcy faktury, w
terminie 14 dni od dnia dorgczenia faktury, nie wczesniej jednak, niz po ostatecznym sprawdzeniu
przez Zleceniodawce poprawnosci wykonania przez Zleceniobiorce przedmiotu umowy.

Strony dopuszczajg mozliwo$é wyplaty wynagrodzenia czgsciowego za poszczegdlne edycje szkoler.
Wysokos¢ i terminy wyplat poszczegdlnych czesci wynagrodzenia zostana okreslone przez
Zleceniodawece.

Zleceniodawca, bedacy realizatorem projektu wspéifinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej,
zastrzega sobie, ze terminowe wyplacenie naleznosci jest uzaleznione od posiadania $rodkéw
finansowych przekazywanych na realizacje projektu przez Instytucje Posredniczaca.

Zleceniobiorca za niedotrzymanie terminu platnosci, z powodu o ktérym mowa powyzej nie moze
zgda¢ odszkodowania lub odsetek.

OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1.,

N

Ofert¢ nalezy napisa¢ w jezyku polskim na maszynie, komputerze lub czytelnym pismem recznym
zgodnie z zalgeznikiem nr 1 do niniejszego zaproszenia. Oferty nieczytelne zostana odrzucone.

Wszystkie strony oferty powinny byé ponumerowane i podpisane przez upelnomocnionego
przedstawiciela Oferenta. Wszystkie miejsca, w ktorych Oferent nanidsi zmiany powinny byé
parafowane przez osobe podpisujaca oferte.

Jezeli z dokumentéw dolaczonych do oferty nie wynika upowaznienie do podpisania oferty dla osoby
wystepujacej w imieniu Oferenta, istnieje bezwzgledny wymog dolaczenia stosownego
pelnomocnictwa. Obowiazek ustanowienia pelomocnika upowaznionego do reprezentowania w
postgpowaniu Oferentéw istnieje réwniez w przypadku Oferentéw wspélnie ubiegajacych sie o
udzielenie zamowienia (konsorcja, spétki cywilne). W przypadku braku ustanowienia pelnomocnika
istnieje obowiazek podpisania oferty wraz z zalacznikami przez wszystkich wspolnikéw

Oferta wraz z zalgcznikami powinna byé trwale spieta.

Oferta powinna zawieraé:

. Formularz oferty cenowej (wzdr — zatacznik nr 1)

. CV wykiadowc6w/ instruktoréw bioracych udziat w wykonaniu zaméwienia (wzér- zatacznik nr 2)
. Wykaz ustug zrealizowanych przez Oferenta (wzér — zalacznik nr 3)

. Oswiadczenie o braku wystepowania powiazar kapitalowych/osobowych (wzér — zalacznik nr 4)

- O$wiadczenie o spetieniu warunkéw Zamawiajacego (wzor - zatacznikiem nr 5)

oo o
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Ofert nalezy umiescié w zamknietej na trwale kopercie opatrzonej napisem

»OFERTA - szkolenia Operator koparko - ladowarki klasa ITII w ramach projektu ,Kierunek -
PRACA”

oraz danymi Oferenta i numerem faxu.

Oferte mozna zlozyé za posrednictwem poczty. rzesylka kurierska lub osobiscie.
Nie dopuszcza sie skiadania ofert droga e-mailowa.

KRYTERIA OCENY OFERT:

1. Oferowana cena za wykonanie ustugi — 60%
W powyzszym kryterium oceniana bedzie laczna cena brutto przy zastosowaniu nastgpujacego algorytmu:

Liczba punktéw oferty ocenianej = Ntz cex&ig;'ugtrzéz \gf:gzszl;l;?;:;zonych ol

x 100 x 60%

2. Doswiadczenie Oferenta w prowadzeniu szkolen — 40%

W powyzszym kryterium oceniana bedzie faczna liczba szkoleri przy zastosowaniu nastgpujacego
algorytmu:

Liczba punktéw oferty oceniane] = Liczba szkolen Oferenta wskazana w badanej ofercie
P ty J Najwyzsza liczba szkoleri wykazana w ofertach

x 100 x 40%

Ocenione zostanq jedynie szkolenia potwierdzone referencjami.
TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA OFERT
Oferte nalezy ztozyé w Oddziale Lubelskiej Fundacji Rozwoju w Lubartowie,
ul. Cmentarna 10, 21-100 Lubartéw do dnia ..., ey & o016r. do godz. 10.00
TERMIN I MIEJSCE OTWARCIA OFERT
Otwarcie ofert nastapi w Oddziale Lubelskiej Fundacji Rozwoju w Lubartowie,

ul. Cmentarna 10, 21-100 Lubartéw w dniu ..... 3 5"‘”/’" e SO 2016r. godz. 10.30

Z powazaitiem

\
Wicepredgsta u
Jerzy Naz

W zalgczeniu:

Wzér oferty \
Wzér CV \

Wzér wykazu ustug zrealizowanych przez Oferenta

Wz6r o$wiadezenia o braku wystepowania powiazan kapitalowych / osobowych
Wzr o$wiadczenia o speieniu warunkéw Zamawiajacego

W, 6

ik DI e

) Projekt ,,Kierunek - PRACA”
realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych



